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1. Información general de la mentoría individual. 
Nombre del mentor Ángela Vela 
Nombre del mentee Efrén Andrés Viveros López 
Entidad u organización 
representada 

Movimiento Social del Paro Cívico 

Fecha de la sesión 11/21/2024 
Duración de la sesión 1 hora 
Número de la sesión 11 

 

2. Objetivos de la sesión y tema tratado. 
2.1. Objetivos propuestos para la sesión y cómo fueron alcanzados. 

 
• Profundizar sobre la importancia de la evaluación y monitoreo de 

programas y proyectos. 
• Profundizar sobre el proceso de la evaluación de programas para 

determinar la eficacia y eficacia de los proyectos. 
• Indicar el paso a paso del monitoreo de programas. 
• Explicar los beneficios de una correcta evaluación y monitoreo de 

proyectos en la mesa de agua en Buenaventura. 
 
Los objetivos fueron alcanzados en la sesión, comenzando con una 
explicación clara sobre la relevancia de la evaluación y el monitoreo en el 
ciclo de vida de los proyectos. Se profundizó en el proceso de evaluación de 
programas, explicando cómo este permite determinar la eficacia y eficiencia 
de los proyectos. Se detallaron los pasos clave para realizar una evaluación 
exitosa, como la definición de indicadores, la recolección de datos 
pertinentes, el análisis de resultados y la toma de decisiones basadas en la 
información obtenida. 



 

 
2.2. Temas tratados, preguntas o problemas planteados durante la sesión. 

 
El mentee destacó que el monitoreo y seguimiento de los proyectos es 
fundamental para entender cómo van y detectar a tiempo si se deben 
realizar ajustes. Además, subrayó que cada proyecto requiere un enfoque 
particular según su contexto y objetivos, por lo que el abordaje debe 
adaptarse a las necesidades específicas. En el caso de Buenaventura, 
donde existen desafíos tanto en el abastecimiento de agua potable como en 
las inundaciones, es esencial tener claro el tipo de proyecto que se está 
gestionando. De esta manera, se podrá llevar a cabo un monitoreo efectivo 
que permita asegurar el éxito de las intervenciones.  
 
En este sentido, se presentó un paso a paso del monitoreo de programas, 
que incluye la planificación inicial, el establecimiento de metas tanto a 
corto como a largo plazo, la recopilación continua de datos y la adaptación 
de las estrategias a medida que avanzan las actividades. Este proceso de 
monitoreo y evaluación no solo garantiza que los objetivos se cumplan, sino 
que también facilita la identificación de áreas de mejora, permitiendo un 
uso más eficiente de los recursos. 
 
Durante la sesión, se ejemplificó de manera puntual el monitoreo de un 
proyecto de abastecimiento de agua potable para la comunidad de 
Buenaventura. En este caso, una vez iniciado el proyecto, es crucial realizar 
un seguimiento constante del estado de las obras de infraestructura, como 
la construcción de redes de distribución de agua, plantas de tratamiento y 
almacenamiento. Este monitoreo debe incluir visitas regulares a las 
instalaciones, entrevistas con los trabajadores encargados y una revisión 
periódica de los informes técnicos que detallan los avances. Además, es 
imprescindible controlar los indicadores de calidad del agua, asegurándose 
de que el agua suministrada esté libre de contaminantes y cumpla con las 
normativas sanitarias para garantizar la seguridad y la salud de la población. 
 
El proceso de monitoreo también debe abarcar la evaluación de la 
capacitación impartida a los miembros de la comunidad en el uso adecuado 
del agua y la promoción de buenas prácticas de higiene. Estos aspectos son 
esenciales para la sostenibilidad del proyecto, ya que la participación activa 
de la comunidad en la gestión y conservación del recurso influye 



 

directamente en los resultados a largo plazo. Para ello, se deben revisar con 
frecuencia los informes de avance y las evaluaciones para identificar 
posibles desviaciones, problemas o retrasos en la ejecución, y hacer ajustes 
en los planes y estrategias cuando sea necesario. 
 
Finalmente, es crucial mantener una comunicación fluida y constante con 
las autoridades locales y la comunidad. Esta interacción permite mantener 
a todos los actores informados sobre el progreso del proyecto, resolver 
problemas rápidamente y garantizar que el suministro de agua potable sea 
adecuado, accesible y eficiente. En resumen, el monitoreo debe ser un 
proceso dinámico y flexible que permita tomar decisiones informadas, 
basadas en datos actualizados, y asegurar que el proyecto cumpla sus 
objetivos de manera efectiva y sostenible para la comunidad de 
Buenaventura. 
 

3. Resultados de la mentoría. 
3.1. Habilidades desarrolladas o fortalecidas, decisiones tomadas o 

compromisos acordados y retos identificados durante la sesión. 
 
Se fortaleció la capacidad de análisis crítico al comprender la importancia 
de la evaluación y el monitoreo para garantizar el éxito de los proyectos. Esta 
habilidad es esencial para identificar áreas de mejora y medir el impacto real 
de las iniciativas. También se desarrolló la habilidad de gestión y 
planificación estratégica, al profundizar en el proceso de evaluación, que 
requiere la capacidad de definir indicadores adecuados, analizar resultados 
y tomar decisiones basadas en datos concretos. 
 

4. Seguimiento y próximos pasos. 
4.1. Acciones a realizar por el mentee y por el mentor para la próxima 

sesión individual. 
 
El mentee expresó un gran interés por la explicación de los temas tratados 
en la sesión, destacando que la información adquirida era de gran 
relevancia para su trabajo y que sin lugar a dudas la aplicaría cuando fuera 
necesario en su rol. Reconoció la importancia de los conceptos discutidos 
y mostró disposición para implementarlos de manera práctica, lo cual 
refleja un compromiso con su aprendizaje y desarrollo profesional. Por mi 



 

parte, como mentora, me comprometo a preparar de manera cuidadosa y 
detallada la siguiente sesión, con el objetivo de terminar de manera óptima 
y que el mentee pueda seguir desarrollando las habilidades adquiridas. Mi 
enfoque será asegurarme de que el mentee pueda poner en práctica lo 
aprendido y continuar avanzando en su crecimiento, brindándole las 
herramientas necesarias para que enfrente los desafíos de su rol con 
confianza y eficacia. 
 

5. Observaciones adicionales. 
5.1. Evaluación del mentor. 

 
La sesión fue constructiva, ya que se logró un intercambio de conocimientos 
significativo que enriqueció el aprendizaje de ambos. No solo el mentee 
pudo obtener nuevas perspectivas y herramientas, sino que también para 
mí, como mentora, fue una experiencia de aprendizaje valiosa. Este proceso 
de retroalimentación mutua y la oportunidad de compartir ideas y enfoques 
me permitió reflexionar sobre nuevas formas de apoyar al mentee en su 
desarrollo profesional. Este tipo de interacción me alienta a seguir 
realizando este tipo de sesiones, ya que refuerza la importancia de aprender 
de manera conjunta y me motiva a seguir impulsando el crecimiento tanto 
del mentee como el mío. 
 

5.2. Otras observaciones. 

Ninguna. 
 

Anexos. 
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